
AMC02 

 
Revisión: 06 POLÍTICA DE CALIDAD 

 

 

ANEXO AMC02 
POLÍTICA DE CALIDAD  

DE LA EMPRESA 
 

 

 



AMC02 

 
Revisión: 06 POLÍTICA DE CALIDAD 

 
20 de Mayo de 2026 
 
La Dirección de JOSE NICOLAS GONZALEZ S.L., consciente de las necesidades y expectativas de 
nuestros clientes, así como del cumplimiento de la legislación aplicable, establece la presente Política 
de Calidad como marco de referencia para el desarrollo de todas sus actividades y para la mejora 
continua de su Sistema de Gestión de la Calidad y Seguridad Alimentaria. 
 
Nuestro compromiso se basa en los siguientes principios:  
 
1. Calidad y Seguridad Alimentaria 

o Desarrollar y mantener un Sistema de Gestión de la Calidad y Seguridad Alimentaria basado en 
los principios del Codex Alimentarius. 

o Mejorar continuamente la eficiencia del sistema mediante la revisión periódica de objetivos, 
procesos y resultados. 

o Dotar a la organización de los recursos humanos, técnicos y documentales necesarios para 
asegurar la calidad de nuestros productos. 

o Garantizar la calidad e inocuidad de nuestros productos mediante el cumplimiento de la 
legislación vigente y de los requisitos establecidos por nuestros clientes. 

o Comunicar a toda la organización la importancia de la calidad y seguridad alimentaria, 
fomentando la implicación de todo el personal y, especialmente, de los responsables de cada 
área, en el cumplimiento de los requisitos establecidos y en la mejora continua del sistema. 

2. Cultura de Calidad 
o Promover una cultura de calidad y seguridad alimentaria en todos los niveles de la organización. 
o Comunicar la importancia de estos principios a todo el personal. 
o Impulsar la formación continua y la participación de los trabajadores en la mejora del sistema. 

3. Ética y Responsabilidad Social 
o Actuar con integridad, trasparencia y responsabilidad en todas nuestras actividades. 
o Garantizar un ambiente laboral libre de acoso, intimidación, discriminación o victimización por 

razones de género, raza, color, origen nacional o étnico, orientación sexual, estado civil, religión 
o creencias, edad afiliación sindical, discapacidad o cualquier otra característica personal. 

o Proporcionar y mantener un entorno de trabajo en el que todas las personas sean tratadas con 
justicia, respeto e igualdad. 

4. Seguridad y Salud en el Trabajo 
o Mantener un entorno de trabajo seguro.  
o Cumplir la normativa vigente en materia de prevención de riesgos laborales. 
o Identificar y minimizar los riesgos asociados a cada puesto de trabajo. 
o Promover la formación y sensibilización del personal en materia de seguridad. 

5. Compromiso con el Medio Ambiente 
o Cumplir la legislación ambiental aplicable 
o Prevenir la contaminación derivada de sus actividades 
o Promover el uso eficiente de los recursos naturales, la energía y las materias primas. 
o Fomentar la correcta gestión de residuos y reciclaje. 
o Sensibilizar a todo el personal sobre la importancia de la protección ambiental y la sostenibilidad. 

 
La Política de Calidad es aprobada por Gerencia, transmitida y explicada al personal de JOSE NICOLAS 
GONZALEZ S.L., expuesta en lugar visible, y entregada al personal de nueva incorporación y se incluye 
en los planes de formación. 
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